
 
 

 รูปแบบเอกสารรายงานกิจกรรมชุมนุมนักวทิยาศาสตรรุนเยาว-SCG 
(สงพรอมใบสมัคร ชุมนุมละ  10  เลม ภายใน 29 มิถุนายน 2561) 

ขอกําหนดในการจัดทํารายงาน 
 1. ในรายงานกิจกรรมชุมนุมฯ ท่ีสงเขาประกวดจะตองมีความยาวรายงานไมเกินจํานวนหนาตามท่ีกําหนด 
 2. ใชกระดาษ A4 ตัวอักษร Angsana New ขนาด 14 Point   

3. ในรายงานตองระบุอยางชัดเจนวากิจกรรมใดเปนกิจกรรมเดน 
 รายงานกิจกรรมชุมนุมฯ ท่ีสงเขาประกวดกําหนดใหมีรูปแบบ ดังน้ี 
รูปแบบ สวนประกอบ คําอธิบาย 

ปกหนา 
1.  ช่ือกิจกรรมชุมนุม 
2. ช่ือเรื่องกิจกรรมเดน 
3.  ผูจัดทํา  
4.  อาจารยที่ปรึกษา 
5. ช่ือโรงเรียนและที่ต้ัง 

 
 
- นักเรียน  3 คน 
- อาจารยที่ปรึกษา  1  คน 
- ระบุอําเภอ/เขต จังหวัด และหมายเลขโทรศัพท โทรสาร 

หนาที่ 1 คํานํา  
หนาที่ 2 กิตติกรรมประกาศ  
หนาที่ 3 สารบัญ  
หนาที่ 4-5 ใบกิจกรรมของนักเรียนตามรูปแบบของ

สมาคมวิทยาศาสตรฯ 
(ดาวนโหลดจาก www.scisoc.or.th) 

- ใบกิจกรรมของนักเรียนแตละคนที่มานําเสนอกิจกรรมชุมนุมฯ 
ควรสอดคลองกับแฟมงานของนักเรียนที่ นํ ามาแสดงใน
นิทรรศการ และมีลายเซ็นของอาจารยที่ปรึกษาทุกกิจกรรม 

หนาที่ 6 ปฏิทินปฏิบัติงานรายภาคการศึกษาหรือรายป  - แสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติกิจกรรมชุมนุมฯในโรงเรียนอยาง
ตอเน่ือง 

หนาที่ 7 
 เปนตนไป 

(ไมเกิน 10 หนา) 

เน้ือหาเรียงลําดับดังน้ี 
- กิจกรรรมในภาพรวม (4-5 หนา) 
- เรียงความ ความเช่ือมโยงการทํากิจกรรม
ชุมนุม (1 หนา) 
- กิจกรรมเดน 1 กิจกรรม 

 
- ใหสรุปการทํากิจกรรมอื่นๆ โดยยอ 
- เขียนเรียงความสิ่งท่ีไดเรียนรูจากกิจกรรมที่ไดรับดาว 
- เน้ือหาของกิจกรรมเดนควรแสดงถึงความคิดริเร่ิมสรางสรรค การ
สืบเสาะหาความรู และความเชื่อมโยงกับองคความรูทาง
วิทยาศาสตร 

หนาถัดไป ประโยชนที่ไดรับจากการทํากิจกรรมชุมนุมฯ - ประโยชนที่ไดรับจากการทํากิจกรรมชุมนุมฯ 
- ตัวช้ีวัดความสําเร็จของกิจกรรมชุมนุม 

หนาถัดไป 1. เอกสารอางอิง 
2. รายช่ือสมาชิกของชุมนุม 
3. ภาคผนวก (ไมเกิน 5 หนา) 
4. สําเนาใบสมัคร 

- ใชวิธีการอางอิง  ดังน้ี 
ชื่อผูแตง. ปท่ีพิมพ. ชื่อเร่ืองหรือชื่อหนังสือ. สํานักพิมพ.   
ตัวอยาง    
       คณะบุคคลนายแพทยบุญสง เลขะกุล. 2550. คูมือดูนก หมอ  
       บุญสง  เลขะกุล “นกเมืองไทย”. บริษัทดานสุธาการพิมพ   
       จํากัด.   
-      สวนสําคัญของเน้ือหาไมควรใสไวในภาคผนวก 

หมายเหตุ เอกสารรายงานที่ไมเปนไปตามเกณฑที่กําหนดจะไมไดรับการคัดเลือกในขั้นตอนแรก 


